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‘Nabér na ufzédnicze stanowisko: referent/specjalista ds. rachunkowosci budzetowej

Dyrektor Powiatowego Zespolu Szkél Ponadpodstawowych im. Wlodzimierza Wolskiego
w Serocku oglasza nabor:

na wolne stanowisko urzednicze — referent/specjalista ds. rachunkowosci budzetowej
(w zaleznosci od posiadanego wyksztalcenia, stazu pracy i doswiadczenia zawodowego).

I.  Wymiar czasu pracy: 1 etat, umowa o prace na czas okreslony w celu zastepstwa
pracownika w czasie jego usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

II. Miejsce pracy: Powiatowy Zespo6t Szkét Ponadpodstawowych w Serocku
Ul. Wi Wolskiego 8
05-140 Serock

III. Wymagania niezbedne:

1. Obywatelstwo polskie.

2. Niekaralnos¢ za przestepstwo popeinione umyslne i za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych.
Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
Wyksztatcenie srednie.
Znajomos¢ obstugi komputera i programdow finansowo- ksiggowych.
Doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku.
Znajomos¢ zagadnien rachunkowosci budzetowej, przepisow ustawy o rachunkowosci,
ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o podatku VAT.
8. Brak przeciwskazan lekarskich do pracy na ww. stanowisku.
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IV . Wymagania dodatkowe:

Doswiadczenie w pracy na stanowisku z podobnym zakresem zadan.

Rzetelnosé, sumiennosé¢, odpowiedzialnosé, dyspozycyjnosé.

Inicjatywa, umiejetnosé rozwiazywania probleméw i podejmowanie szybkich decyzji.
Asertywnos¢, odpornos¢ na stres.

Umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢ i otwartosc¢.
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V. Zakres wykonywanych zadan:
1. Ksiegowanie dokumentow ksiegowych przy uzyciu aktualnej wersji programu ksiggowego
' w zakresie: planowania i wykonywania budzetu, wydzielonego rachunku dochodéw wtasnych,
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Przestrzeganie dyscypliny budzetowej w zakresie uchwalonego planu.
Dokonywanie kontroli formalno-rachunkowej zewnetrznych i wewnetrznych dowodow
ksiegowych.
Rachuba ptac.
Terminowe sporzadzanie przelewow w zakresie zobowigzan PZSP w Serocku.
Ewidencja i uzgadnianie planu wydatkow i dochodow.
Sporzadzanie potwierdzen sald na kontach syntetycznych i analitycznych oraz uzgadnianie
z kontrahentami.
Wystawianie faktur dla kontrahentow.
9. Comiesieczne rozliczanie podatku VAT: ewidencja, sporzadzanie deklaracji oraz przesylanie
do jednostki nadrzedne;.
10. Wykonywanie innych czynnoéci zleconych przez Dyrektora szkoly.
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VI. Warunki pracy na danym stanowisku:
Zmienne tempo pracy, praca pod presja czasu, praca przy monitorze ekranowym.

VII. Wymagane dokumenty:

List motywacyjny.

Zyciorys — CV.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie.

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci.

Kopie dokumentéw potwierdzajace staz pracy.

Oswiadczenie kandydata zawierajgce:

a) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

b) oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw
publicznych.

¢) oswiadczenie, iz kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu za umy$lne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Informacja :

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, wyniost 0%.

Wymagane dokumenty (list motywacyjny i CV) powinny by¢ opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawq z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz.
1000) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Wymagane dokumenty z dopiskiem na kopercie: ,,Nabor na stanowisko referent/specjalista ds.
rachunkowosci budzetowej” nalezy sklada¢ osobiscie w sekretariacie Powiatowego Zespotu Szkot
Ponadpodstawowych im. Wiodzimierza Wolskiego w Serocku, pok. nr 21 lub przestaé poczta na
adres: Powiatowy Zespét Szkét Ponadpodstawowych w Serocku, ul. Wiodzimierza Wolskiego 8,
05-140 Serock.

Termin skladania dokumentéw uplywa w dniu 17.06.2022r. o godzinie 16:00.

Dokumenty, ktore wpltyna do Szkoty po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane i zostang
zwrocone zainteresowanym.
Kandydaci, ktorzy spelnia wymagania zawarte w ogloszeniu o naborze zostang indywidualnie
powiadomieni o czasie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej.
DYREJKTOR
L

mar Maria Beata|Leszczynska

Serock, 02:062022r: 00 B i e s s
podpis dyrektora




